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Con esta fecha, se recibe el reporte de avance de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), presentados por la Unidad Responsable, que incluye:

- Avance de Indicadores de los elementos de la MIR (Propdsito, Componentes y Actividades)
- Metas alcanzadas anualmente, de los elementos de la MIR (Propésito, Componentes y Actividades)

Se reitera que estéa sujeto a la revision de las areas responsables de la integraciéon, en el marco de las normas , lineamientos y especificaciones que establece la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcién Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social, para los diferentes

procesos de planeacién-programacion y presupuestacion, asi como los informes en la materia que debe entregar la Secretaria de Educacién Publica a la Dependencias y/o
Entidades globalizadoras.

Titular de la unidad responsable: DRA. PATRICIA GALEANA HERRERA
Telefonos: 36011000 EXT. 68391
Email: patriciagaleana@sep.gob.mx

Namero de folio con el que se recibid la informacién: A16399



SEP % Secretaria de Educacion Publica Evaluacion Programatica
—_— ; Programa Presupuesto 2014 Periodo: ANUAL
“..=®  Seguimiento de la Matriz de Indicadores de Resultados

Unidad Responsable: JOO Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México
Programa Presupuestario: EO11 Impulso al desarrollo de la cultura.

Unidad de Medida Tipo METAS ANUALES UNIVERSO DE COBERTURA
Meta Programadas Reprogramadas Alcanzada Variacion % Original Modificado

FIN : Contribuir a Promover y difundir el arte y la cultura como recursos formativos privilegiados para impulsar la educacion integral.

AS13R01 - Asistente a Evento Realizado | PA | 2175 2175 | 32.9 [ 151% 7,250 7,250

Causas de las Variaciones: Al cierre del 2014 se super6 la meta en un 2.90%, logrando con ello un porcentaje de cumplimiento del 32.90%. El incremento en el cumplimento de la meta se debe principalmente a la
difusién y vinculacién con universidades, instituciones académicas, dependencias y entidades del sector publico federal, asi como a las actividades relacionadas con la Conmemoracién del Centenario de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y del Convenio de Colaboraciéon con el Estado de Michoacan para llevar a cabo actividades relacionadas con la Conmemoracién del Bicentenario de la
Constitucion de Apatzingén lo que incrementé el nimero de actividades internas y externas que realizé el Instituto y con ello el nimero de asistentes estudiantes.

Efectos de las Variaciones: Se logré impulsar la difusion de la Historia de México, en sectores mas amplios de la sociedad mexicana para que se conozcan y valoren el pasado que nos constituye como nacion y se
fortalezcan los vinculos de identidad. Asi como contribuir a que los estudiantes mejoren su nivel educativo en la materia de historia.

PROPOSITO 1: Incrementar la asistencia de publico a eventos artisticos y culturales.

AS13R01 - Asistente a Evento Realizado | PPP | 8000 | 8000 14,083 176.04% 7,250 7,250

Causas de las Variaciones: Al cierre del 2014 se super6 la meta en un 83.90%, logrando con ello un porcentaje de cumplimiento del 94.24%. El incremento en el cumplimento de la meta se debe principalmente a la
difusién y vinculacién con universidades, instituciones académicas, dependencias y entidades del sector publico federal, asi como a las actividades relacionadas con la Conmemoracién del Centenario de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y del Convenio de Colaboracion con el Estado de Michoacéan para llevar a cabo actividades relacionadas con la Conmemoracién del Bicentenario de la
Constitucion de Apatzingan lo que increment6 el nimero de actividades internas y externas que realiz6 el Instituto y con ello el niGmero de asistentes.

Efectos de las Variaciones: Se logro impulsar la difusion de la Historia de México, en sectores mas amplios de la sociedad mexicana para que conozcan y valoren el pasado que nos constituye como nacién y se
fortalezcan los vinculos de identidad. De igual manera, se contribuyé a la formacién y capacitacion del personal docente en la ensefianza de la Historia de México.

COMPONENTE 1: Actividades artisticas culturales realizadas y recibidas por la poblacién en general.

AC19R09 - Actividad Artistica y Cultural
Realizada PEF 72 72 212 294.44% 70 70

Causas de las Variaciones: Al cierre del 2014 se superé la meta en un 200.04%, logrando con ello un porcentaje de cumplimiento del 202.90%. El incremento en el cumplimento de la meta se debe principalmente a la
difusién y vinculacién con universidades, instituciones académicas, dependencias y entidades del sector publico federal, asi como a las actividades relacionadas con la Conmemoracién del Centenario de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y del Convenio de Colaboraciéon con el Estado de Michoacan para llevar a cabo actividades relacionadas con la Conmemoracién del Bicentenario de la
Constitucion de Apatzingan lo que increment6 el nimero de actividades internas y externas que realizo el Instituto.

Efectos de las Variaciones: A través del incremento de las actividades artisticas y culturales, se logré impulsar la difusion de la Historia de México, en sectores mas amplios de la sociedad mexicana para que
conozcan y valoren el pasado que nos constituye como nacion y se fortalezcan los vinculos de identidad.

ACTIVIDAD 1.1: Edicién de titulos culturales.
EJO1EO1 - Ejemplar Editado | PipP 15 15 40 266.67% 12 12

Causas de las Variaciones: Al cierre del 2014 se super6 la meta en un 208.30%, logrando con ello un porcentaje de cumplimiento del 233.30%. El incremento en el cumplimento de la meta se debe principalmente a la
vinculacion con universidades, instituciones académicas, dependencias y entidades del sector pablico federal, con las que se han suscrito convenios de coedicion para las publicaciones, principalmente con motivo de
la Conmemoracién del Centenario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Efectos de las Variaciones: Se logré impulsar la difusion de la Historia de México, en sectores mas amplios de la sociedad mexicana para que conozcan y valoren el pasado que nos constituye como nacion y se
fortalezcan los vinculos de identidad. De igual manera, se contribuy6 a la formacién y capacitacion del personal docente en la ensefianza de la Historia de México.

ACTIVIDAD 1.2: Acciones de promocién y fomento del desarrollo cultural.
AC02D25 - Actividad Difundida | pPipp | 208 | 208 208 100% 156 156
Causas de las Variaciones: Al cierre del 2014 se cumplié con la meta programada del 33.33%.

Efectos de las Variaciones: A través de los programas de radio, se logré impulsar la difusién de la Historia de México, en sectores mas amplios de la sociedad mexicana para que conozcan y valoren el pasado que
nos constituye como nacién y se fortalezcan los vinculos de identidad.

LIC. GLORIA CERVERA VALDES DRA. PATRICIA GALEANA HERRERA Fecha: 13/02/2015
Nombre y Firma del Responsable de Programa Presupuestario Nombre y Firma del Titular de la Unidad Responsable Hora: 18:51
3601-1000 Ext. 68318 36011000 EXT. 68391
Sello de la unidad responsable gloria.cervera@sep.gob.mx patriciagaleana@sep.gob.mx Fecha de Envio
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Unidad Responsable: JOO Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México
Programa Presupuestario: M001 Actividades de apoyo administrativo.

Unidad de Medida Tipo METAS ANUALES UNIVERSO DE COBERTURA
Meta Programadas Reprogramadas Alcanzada Variacion % Original Modificado

FIN : Contribuir a Promover y difundir el arte y la cultura como recursos formativos privilegiados para impulsar la educacion integral. Facilitar los recursos humanos, financieros y materiales para la operacion de las
actividades sustantivas del Instituto.

IN44R01 - Informe de Trabajo Realizado PA 12 12 12 100% 12 12
Causas de las Variaciones: Se cumplio al 100% con la meta programada.

Efectos de las Variaciones: Con la elaboracién de los informes administrativos mensuales, se da seguimiento al cumplimiento de las metas y al ejercicio presupuestario, con el fin de transparentar las actividades
institucionales.

PROPOSITO 1: Los recursos asighados al Instituto son aplicados con apego a la normatividad establecida para el cumplimiento de las metas institucionales.
INO3EO4 - Informe Elaborado PA 8 8 8 [ 100% 8 8 |

Causas de las Variaciones: Se cumplio al 100% con la meta programada.

Efectos de las Variaciones: Con la elaboracién de los informes de la Comisién Interna de Administracion (CIA) y del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI), se da seguimiento al Programa de Trabajo

Anual informando pormenorizadamente las metas alcanzadas trimestralmente, asi como el ejercicio del presupuesto, el seguimiento de acuerdos y en su caso de los riesgos que puedan afectar el cumplimiento de las
metas de la institucion.

COMPONENTE 1: Servicios requeridos por las areas para cubrir las necesidades de operacion.

SE04P06 - Servicio Administrativo
Proporcionado PA 120 120 120 100% 120 120

Causas de las Variaciones: Se cumplio al 100% con la meta programada.

Efectos de las Variaciones: Cumpliendo con los servicios que se proporcionan al interior de la institucién, en apoyo a las actividades sustantivas, se coadyuva al cumplimiento de las metas institucionales.
ACTIVIDAD 1.1: El presupuesto asignado para otorgar servicios es ejercido con apego a la normatividad establecida.

INO3RO9 - Informe Realizado | pa | 12 | 12 | 12 [ 100% 12 12

Causas de las Variaciones: Se cumplio al 100% con la meta programada.

Efectos de las Variaciones: Con la elaboracién de los informes del presupuesto ejercido, se da seguimiento al ejercicio presupuestario, con el fin de transparentar los recursos institucionales.

LIC. GLORIA CERVERA VALDES DRA. PATRICIA GALEANA HERRERA Fecha: 13/02/2015
Nombre y Firma del Responsable de Programa Presupuestario Nombre y Firma del Titular de la Unidad Responsable Hora: 18:51
3601-1000 Ext. 68318 36011000 EXT. 68391
Sello de la unidad responsable gloria.cervera@sep.gob.mx patriciagaleana@sep.gob.mx Fecha de Envio
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Unidad Responsable: JOO Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México
Programa Presupuestario: EO11 Impulso al desarrollo de la cultura.

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR

PROGRAMADA

INDICADORES
META 2014
REPROGRAMADA

ALCANZADO

FIN

Contribuir a Promover y difundir el arte y la cultura
como recursos formativos privilegiados para impulsar
la educacion integral.

Proporcion de estudiantes beneficiados con
los servicios y actividades artisticas y
culturales.

30%

30%

32.9%

Se logr6 impulsar la difusion de la Historia de
México, en sectores mas amplios de la sociedad
mexicana para que se conozcan y valoren el pasado
que nos constituye como nacién y se fortalezcan los
vinculos de identidad. Asi como contribuir a que los
estudiantes mejoren su nivel educativo en la materia
de historia.

PROPOSITO 1

Incrementar la asistencia de publico a eventos
artisticos y culturales.

Tasa de variacion de asistentes a eventos
artisticos y culturales.

10.34%

10.34%

94.24%

Se logr6 impulsar la difusion de la Historia de
México, en sectores mas amplios de la sociedad
mexicana para que conozcan y valoren el pasado
que nos constituye como nacion y se fortalezcan los
vinculos de identidad. De igual manera, se
contribuy6 a la formacién y capacitacion del personal
docente en la ensefianza de la Historia de México.

COMPONENTE 1

Actividades artisticas culturales realizadas y
recibidas por la poblacion en general.

Tasa de crecimiento de actividades artisticas y
culturales realizadas

2.86%

2.86%

202.9%

A través del incremento de las actividades artisticas
y culturales, se logré impulsar la difusién de la
Historia de México, en sectores mas amplios de la
sociedad mexicana para que conozcan y valoren el
pasado que nos constituye como nacién y se
fortalezcan los vinculos de identidad.

Actividad 1.1

Edicién de titulos culturales.

Tasa de crecimiento de titulos culturales
editados respecto del afio anterior

25%

25%

233.3%

Se logré impulsar la difusién de la Historia de
México, en sectores mas amplios de la sociedad
mexicana para que conozcan y valoren el pasado
gue nos constituye como nacion y se fortalezcan los
vinculos de identidad. De igual manera, se
contribuy6 a la formacion y capacitacion del personal
docente en la ensefianza de la Historia de México.

Actividad 1.2

Acciones de promocion y fomento del desarrollo
cultural.

Tasa de crecimiento de las acciones de
promocion y fomento del desarrollo cultural en
relacién con el afio anterior.

33.33%

33.33%

33.33%

A través de los programas de radio, se logré
impulsar la difusién de la Historia de México, en
sectores mas amplios de la sociedad mexicana para
que conozcan y valoren el pasado que nos
constituye como nacion y se fortalezcan los vinculos
de identidad.

Sello de la unidad responsable

LIC. GLORIA CERVERA VALDES
Nombre y Firma del Responsable de Programa Presupuestario
3601-1000 Ext. 68318
gloria.cervera@sep.gob.mx

DRA. PATRICIA GALEANA HERRERA
Nombre y Firma del Titular de la Unidad Responsable
36011000 EXT. 68391

patriciagaleana@sep.gob.mx

Fecha: 13/02/2015
Hora: 18:51

Fecha de Envio
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Unidad Responsable: JOO Instituto Nacional de Estudios Histéricos de las Revoluciones de México
Programa Presupuestario: M001 Actividades de apoyo administrativo.
INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR META 2014
PROGRAMADA REPROGRAMADA  ALCANZADO
Contribuir a Promover y difundir el arte y la cultura i . - .
como recursos formativos privilegiados para impulsar | Porcentaje de informe de resultados %%rr]]éiglgsbosrg%gnsged?niig%rgfguﬁwi'mfg;?g\aoes
FIN la educacion integral. Facilitar los recursos humanos, |administrativos entregados y aprobados por la 100% 100% 100% las metas v al e'ercic?o resu uestariop con el fin de
financieros y materiales para la operacion de las Direccion General del INEHRM transparen){ar o e B e R aior SOTL
actividades sustantivas del Instituto. )
Con la elaboracion de los informes de la Comision
Interna de Administracion (CIA) y del Comité de
) ) ) ) ) ) Control y Desempefio Institucional (COCODI), se da
i Los recursos asignados al Instituto son aplicados Porcentaje de informes de autoevaluacién seguimiento al Programa de Trabajo Anual
PROPOSITO 1 |con apego a la normatividad establecida para el presentados a la Comisién Interna de 100% 100% 100% informando pormenorizadamente las metas
cumplimiento de las metas institucionales. Administracion y el COCODI. alcanzadas trimestralmente, asi como el ejercicio del
presupuesto, el seguimiento de acuerdos y en su
caso de los riesgos que puedan afectar el
cumplimiento de las metas de la institucion.
: - - . Cumpliendo con los servicios que se proporcionan al
- : . : Porcentaje de servicios administrativos o PGPy o
Servicios requeridos por las areas para cubrir las o o o interior de la institucion, en apoyo a las actividades
COMPONENTE 1 necesidades de operacion. gé?ircg%{aac(ij%ssanualmente, respecto a los 100% 100% 100% sustantivas, se coadyuva al cumplimiento de las
: metas institucionales.
: : Con la elaboracién de los informes del presupuesto
; - Porcentaje de informes del presupuesto A .S = Ue
- El presupuesto asignado para otorgar servicios es P -7 e o o o ejercido, se da seguimiento al ejercicio
Actividad 1.1 ejercido con apego a la normatividad establecida. ?éimé%?oe;&?f;&?@ﬁgg&de servicios, 100% 100% 100% presupuestario, con el fin de transparentar los
P : recursos institucionales.

Sello de la unidad responsable

LIC. GLORIA CERVERA VALDES
Nombre y Firma del Responsable de Programa Presupuestario
3601-1000 Ext. 68318
gloria.cervera@sep.gob.mx

DRA. PATRICIA GALEANA HERRERA
Nombre y Firma del Titular de la Unidad Responsable

36011000 EXT. 68391
patriciagaleana@sep.gob.mx

Fecha: 13/02/2015
Hora: 18:51

Fecha de Envio
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